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Propuesta de Implementacioén de Guarderias en
Plantas BIMBO
Con el objetivo de fomentar entornos laborales

Beneficios de Implementar
una Guarderia en BIMBO

. Mejora la seguridad e
integridad de los hijos de los
empleados.

. Reduce el ausentismo laboral y
mejora el enfoque del personal.

. Fortalece el compromiso social
de la empresa.

. Permite deducciones fiscales
por prevision social y
responsabilidad laboral.

« Aumenta la productividad al
brindar tranquilidad a madres
y padres trabajadores.

Si bien Bimbo es una
empresa consolidada que
tiene antecedentes

financieros estables, ;porqué

su pago de impuestos es
alto?

Aunque BIMBO tiene estabilidad financiera, su

gran volumen de operaciones, presencia

internacional y altos ingresos generan una base

gravable significativa. Esto eleva su carga
tributaria, por lo que estrategias como la

prevision social ayudan a optimizar recursos y

reducir legalmente el pago de impuestos.
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servir como mecanismo de reduccion de
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(porqué su pago de impuestos es
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mas seguros y propiciar una mejora integral en la
calidad de vida de los colaboradores, planteamos
la ejecucion de un proyecto estratégico orientado
al bienestar del capital humano. La iniciativa
consiste en la instalacion de guarderias dentro de
las instalaciones fabriles de BIMBO a nivel
nacional, priorizando el acercamiento entre los
empleados y sus hijos durante la jornada laboral.
Este proyecto responde a la necesidad de atender
una problematica social relevante: la seguridad y
el cuidado infantil en contextos laborales. Al
proporcionar espacios adecuados y supervisados
para el resguardo de menores, se busca garantizar
su integridad fisica y emocional, al tiempo que se
reduce el estrés laboral derivado de la
preocupacion por el cuidado familiar. esta
propuesta representa una inversion en
responsabilidad social empresarial (RSE), con
impactos positivos en la productividad, la
retencion de talento y el clima organizacional.
Asimismo, se prevé que la implementacion de
guarderias contribuya al cumplimiento de
normativas laborales y de seguridad social,
fortaleciendo la imagen corporativa de la empresa
ante sus grupos de interés.

Conclusion
La implementacion de guarderias en BIMBO no solo
representa un acto de responsabilidad social, sino
también una estrategia inteligente para optimizar
recursos y reducir legalmente el pago de impuestos. Al
atender las necesidades reales de sus colaboradores, la
empresa fortalece su cultura organizacional, mejora el
rendimiento laboral y refuerza su compromiso con el
bienestar familiar. Esta iniciativa, alineada con los
principios fiscales y laborales, demuestra que invertir
en las personas es también invertir en el crecimiento

sostenible de la empresa.

Planeacion Estratégica

1. Declaracion de Misién y Vision: La mision
de Bimbo es alimentar, deleitar y servir al
mundo, siendo una empresa altamente
productiva y plenamente humana. La vision
es: «Transformar la industria de la
panificacion y expandirnos
con nuestro liderazgo global para servir mejor
a los consumidoresy.

2. Elaboracion del diagnéstico del sector: Se
llevé a cabo una investigacion sobre la
empresa a través de sus estados financieros
para conocer acerca de los datos relevantes
como su utilidad neta.

3. Diseiio de escenarios: Se analizaron los
diferentes datos encontrados en la
investigacion previamente realizada, partiendo
de esta para el diseno de situaciones
hipotéticas en las cuales la empresa esta en
mejor estado, es decir, aspectos a mejorar en la
empresa.

4. Formulacion de Objetivos estratégicos: El
objetivo principal es reducir el pago del
impuesto mediante una manera legal y
benéfica para la empresa en otros aspectos,
por lo que se implementaron busquedas e
investigaciones para lograr encontrar esta
manera.

5. Analisis de Alternativas: Se opté por la
alternativa de la prevision social, la cual
comprende el apoyo mediante programas u
otros beneficios para personas ante situaciones
vulnerables.

6. Definicion de estrategias: Sc llevo a cabo un
breve analisis para saber en qué aspectos
podria aplicarse la PREVENCION SOCIAL-
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“ALIMENTAMOS UN MUNDO MEJOR"

como método de reduccion de impuesto, el cual
dio como resultado la definicion de la
estrategia de la implementacion de una
guarderia para el beneficio de los hijos de los
empleados de los empleados.

7. Implementacion de politicas: En desarrollo.
8. Mecanismos de seguimiento y evaluacion: En
desarrollo:

Tomando en cuenta los pasos implementados
en el desarrollo de la planeacion estratégica, y
en el avance de dicho desarrollo, se parten de
las siguientes incognitas para el logro de la
estrategia planteada

Aspectos Clave para
Implementar la Guarderia

¢ |dentificar las necesidades reales
de los trabajadores.

e Analizar costos: infraestructura,
personal, alimentacion y
mantenimiento.

¢ Revisar la normatividad laboral y
beneficios fiscales aplicables.

e Estudiar ejemplos de otras
empresas con proyectos similares.

* Disefar estrategias que cumplan
con las leyes fiscales y laborales.




